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CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025, QUE CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
RICARDO VILLANUEVA LOMELI, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
COLIMA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL, INDIRA VIZCAINO SILVA, ASISTIDA POR EL SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO ALBERTO ELOY GARCIA ALCARAZ, POR LA SECRETARIA DE
PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION FABIOLA VERDUZCO APARICIO Y POR EL
SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA ADOLFO NUNEZ GONZALEZ, Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE MANZANILLO, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR
SU RECTOR, GUILLERMO TORRES LOPEZ;, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracién Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LA UNIVERSIDAD”.

2.- Por Decreto expedido por el H. Congreso del Estado de Colima, “LA UNIVERSIDAD” se crean como
Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Colima, con personalidad juridica y
patrimonio propios, integrada al Subsistema de Educacién Superior “Tecnolégico”.

3.- Con fecha 31 de enero de 2025, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacién de Recursos Financieros para la Operacion y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Colima, para el ejercicio fiscal 2025, en lo
sucesivo "EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron las bases para proporcionar apoyo financiero
a “LA UNIVERSIDAD” a fin de contribuir a su operacién, hasta por la cantidad de $49,974,914.00
(Cuarenta y nueve millones novecientos setenta y cuatro mil novecientos catorce pesos 00/100
M.N.).

En la clausula SEGUNDA de “EL CONVENIO” se establecié que “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO?”, acordaron asignar por partes iguales a “LA UNIVERSIDAD”, recursos financieros para su
operacion durante el ejercicio fiscal 2025 de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en su
ANEXO TECNICO y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

] Presupuesto
U idad
o I YAREIR Federal 50% | Estatal 50% Tol
“Universidad Techolégica de Manzanillo $24,987,457.00| $24,987,457.00| $49,974,914.00
Total $24,987,457.00| $24,987,457.00| $49,974,914.00

sula DECIMA QUINTA de "EL CONVENIO", se establecio que surtiria sus efectos
g de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2025 y que podria ser adicionado o
{in acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

Asimismo, en la clay
a partir de la fech
modificado de cor

DECLARACIONES /
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l.- De “LA SEP™:

1.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las Entidades
Federativas y de los Municipios.

I.2.- Que Ricardo Villanueva Lomeli, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente
Convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién IX del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020
(RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacién de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura orgénica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las Entidades Federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnolégicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnolégicas y politecnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las Entidades Federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las Entidades Federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacién superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas
de educacién superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
/Ias,auloridades educativas federal, de las Entidades Federativas y de los municipios, con la participacién
activa de

1.5.- Que asimigmo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V yVl, dispone que la Federacion y las Entidades Federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, / obligatoriedad de la
educacior’superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo gstablecido en el articulo
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30. de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicion de cuentas y fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las Entidades
Federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacién equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion supericr de las
Entidades Federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademéas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADQ?", para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LA UNIVERSIDAD?”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD” las cantidades que se precisan en el presente convenio y,
para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa Presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

II.1.- Que el Estado de Colima es una Entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 primer parrafo, 42 fraccion |, 43 y
116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 14 de la de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima.

I.2.- Que Indira Vizcaino Silva, acredita su caracter como Gobernadora Constitucional del Estado de
Colima, en términos de lo dispuesto por el Decreto No. 479, publicado el 19 de julio de 2021, en el
Periodico Oficial “El Estado de Colima® mediante el cual, se expide el Bando Solemne por el que se da a
conocer que, de acuerdo con la resolucién emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Colima, el dia
15 de julio de 2021, es Gobernadora Electa, asi mismo acredita que cuenta con las facultades suficientes
para arecer en la celebracion del presente convenio de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 5058 fraccion XXIII, 60 y 66 de la Constitucién Politica del Estado Libre Soberano de Colima;
4,8y 11 de la L ey Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica del Estado de Colima.

I.3.- Que Albefto Eloy Garcia Alcaraz, Secretario General de Gobierno, Fabiola Verduzco Aparicio,
Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion y Adolfo Nufez Gonzalez, Secretario de Educacion
y Cultura cdentan con las facultades para participar en el presente instrumento, en términos de lo
dispuestd por los articulos 60, 61, 66 y 110 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
ima; 8, segundo pérrafo, 12, 17 fracciones, |, lll y VI, 22, 32, fracciones I, XI y XVI, 33, fraccion V, 35,
numeral 1, fraccion XXXIV y 38, numeral 1 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica del Estado de Colima; 4, numeral 1, 6, numeral 1, fraccion XXI y.7, numeral 1, fraccion IV, del

/
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Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno; 5 numeral 1, y 6, numeral 2, fracciones XIX y
LIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion y Cultura.

11.4.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD”, ha acordado la participacién del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los dos
érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico y social de la Entidad.

I1.5.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025.

11.6.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Gonzalo
de Sandoval No. 760, Colonia Las Viboras, C.P. 28040, en |la Ciudad de Colima, del Estado de Colima.

lil.- De “LA UNIVERSIDAD":
lll.1.- Universidad Tecnolégica de Manzanillo

a) Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Colima, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del
Decreto nimero 449 por el que se aprueba expedir una nueva Ley Organica de la Universidad
Tecnoldgica de Manzanillo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Colima,
el dia 13 de diciembre de 2014.

b) Que de acuerdo con el Decreto enunciado en la declaracién inmediata anterior, "LA
UNIVERSIDAD", tiene por objeto: Consolidar programas de desarrollo de educacion superior
tecnoldgica en la Entidad; Ofrecer programas de educacion tecnica superior y superior a
egresados de bachillerato, técnico superior universitario, profesional asociado, licenciaturas y
programas de posgrado con las caracteristicas de pertinencia, flexibilidad, mejora continua de su
calidad y vinculacién, para formar profesionistas que cuenten con competencias y conocimientos
requeridos para incorporarse a los sectores publico, social y privado, y que sean aptos para la
aplicacion de conocimientos y la solucién creativa de problemas con un sentido de innovacién en
la incorporacidn de los avances cientificos y tecnolégicos.

¢) Que el Rector Guillermo Torres Lopez, cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto numero 449 por el que se
aprueba expedir una nueva Ley Organica de la Universidad Tecnologica de Manzanillo, publicado
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Colima, el dia 13 de diciembre de 2014.

d)
Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en calle Camino
hacia las Humedades No. S/N, colonia Salagua, C.P. 28869, ciudad de Manzanillo, Estado de

/2~ Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para-apoyar financieramente a “LA
UNIVERSIDAD?”, con el proposito de contribuir a la realizaciéon de di¢hos programas.
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En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente Convenio modificar la clausula SEGUNDA, parrafo segundo y el
Anexo Técnico, numerales 1, 2y 3 de “EL CONVENIO”.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan madificar la clausula SEGUNDA,
parrafo segundo de “EL CONVENIO”, para quedar como sigue:

[...]

“LA SEP” aportara a “LA UNIVERSIDAD” los recursos federales sefialados_hasta por la
cantidad de $27,761,083.00 (Veintisiete millones setecientos sesenta y un mil ochenta y tres
pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determine
la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al "Calendario de Ministracion y
Ejecucion de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006
Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO
TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a
la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la
ministracién de recursos, el comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML
que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo
con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

(-]

TERCERA.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" acuerdan modificar el Anexo Técnico,
numerales 1, 2 y 3 de "EL CONVENIO", para quedar como el que se adjunta al presente convenio
modificatorio, mismo que una vez firmado por "LAS PARTES", pasara a formar parte integrante de "EL
CONVENIO™.

CUARTA.- "LAS PARTES" acuerdan que, con excepcién de las modificaciones en la clausula
SEGUNDA, asi como en el Anexo Técnico de "EL CONVENIO", a que se refieren las clausulas
PRIMERASSEGUNDA y TERCERA de este instrumento, rigen todas y cada una de las declaraciones y
clausulas de "EL CONVENIO", mismo que se tiene por ratificado mediante el presente acto.

QUINTA.- El pesente instrumento entrara en vigor a partir del dia 28 de noviembre de 2025.

'LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
susc .-'-' en cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 28 de novnembre de 2025.
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Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Alberto Eloy Ga clf caraz
Secretario General de{Gopierno del
a

Estado de Coli

paﬁ
Secretapia de Planeacién, Finanzas y
Administracion del Estado de Colima

Por: “LA UN AD”

\
Guiﬁ(miitgpez

Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS

PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL

ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE 1
“LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO"” Y “LA UNIVERSIDAD". \ N
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL
CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LA UNIVERSIDAD DEL
SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COLIMA.

« RECURSO ORIGINAL:
a) Recursos federales sefialados en la Clausula SEGUNDA del Convenio: $24,987,457.00
(Veinticuatro millones novecientos ochenta y siete mil cuatrocientos cincuenta y
siete pesos 00/100 M.N.).
b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$24,987,457.00 (Veinticuatro millones novecientos ochenta y siete mil cuatrocientos
cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.).

¢ RECURSOS AMPLIADOS:
c) Recursos federales: Hasta por $2,773,626.00 (Dos millones setecientos setenta y tres
mil seiscientos veintiseis pesos 00/100 M.N.).
d) Recursos estatales: $2,773,626.00 (Dos millones setecientos setenta y tres mil
seiscientos veintiseis pesos 00/100 M.N.).

Presupuesto
Federal 50% Estatal 50%
$27,761,083.00| $27,761,083.00
$27,761,083.00| $27,761,083.00

Total

Universidad

$55,522,166.00
$55,522,166.00

Universidad Tecnoldgica de Manzanillo
Total

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Manzanillo
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el = MINIS'I.‘I:?ACION PERIODO DE
Federal Aportacion Estatal Total Mensual EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo_ $9,994,982.00 $9,994,982.00 $19,989,964.00
Abril T N $7,496,237.00 $7,496,237.00 $14,992,474.00
Mayo % $0.00 $0.00 $0.00
Junio | $0.00 $0.00 §000| Eneros
Julio /  $3,748,118.00 $3,748,118.00 $7,496,236.00
Agosto A $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre’ $0.00 $0.00 $0.00
Octubre” $3,748,120.00 $3,748,120.00 $7,496,240.00
Naviembre $0.00 $0.00 $0.00
o " Mo
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Universidad Tecnoldgica de Manzanillo

s e —_— MINISTRACION PERIODO DE
paracio Aportacién Estatal | Total Mensual EJECUCION
Federal
Durante
Dictambre $2,773,626.00 $2,773,626.00 §5/547 752,p | Sommbre 20252l
primer trimestre
del 2026*
Total Anual $27,761,083.00 $27,761,083.00 $55,522,166.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

X
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3. C.‘,\TI'\LOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADMINISTRATIVO
) SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacion | 4P DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretaria de Educacion Publica |

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LAZONA A-lll

06EUTD001P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADEMANZANILLO

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS
SUBLDOMENSUAL COSTO NOMINA Ry

CATEGORIA DEPUESTOS No. DEPUESTOS A sl COSTOPERIODO

RECTOR 1 § 78,439.80 | S 7843080 | S 941277 80
'SECRETARIO ACADEMICO 1 $ 66,679.05 | § 86,679.05 | § 80D, 14860
[SECRETARIC DE VINCULACION O DE ADMINISTRACION Y AINANZAS 0 $ 66,679.05 | 5 - Is -
|ABOGADO GENERAL 0 $ 58,838.15 | § - |s -
[CONTRALORINTERNO 0 B 58,838.15 | § R E -
| DIRECTORDEAREA 4 B 58,838.15 | § 2B |5 282423120
[SUBDIRECTORDEAREA 1 $ 47,729.20 | 5 7025 500,750.40
[ EFEDE DEPARTAVENTO 9 $ 30,323.60 [ 5 27291240 [§ 327494880
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 16 H 460,365.15 § 695,113.05 §  8,341,356.60

PLANTILLA DE PERSONAL AC ADEMICO
SUBLDOMENSUAL  COSTO NOMINA

CATEGORIA DEPUESTOS No. DEPUESTOS T At COSTOPERIODO
PROFESORTITULAR™A" 5 $ 30.313.75| S 15156875 S 181882500
|PROFESORTITULAR B 10 $ 35882.50 | § 35882500 | § 4.305.900.00
PROFESORTITULAR™C 1 5 42,068.70| 5 4206870 | § 504 52440
[PROFESORASOCIADO ™A™ 8 s 20,870.45 | § 166,86360 | § 200356320
| PROFESORASOCIADO "B 4 $ 23,4055 | 5 WEZ 0[S 112346640
PROFESORASOCIADO*C” 9 $ 2622980 | § 2B06820[$ 283281840
[TECNICO ACADEMCO A" 0 $ 17,874.60 | § B -
| TECNICOACADEMCO 8" 0 $ 19.667.50 | 5 S -
[TECNICOACADEMCO™C” 0 $ 21,630.00 | 5 - IS
PROFESORDE ASGNATURA A (H/SIM) [) $ 540.90 | S - Is -
[PROFESORDEASIGNATURA'E (HSM) 1,115 ] 606.65 [ 5 67641475[S  8118977.00
|PROFESORDEASIGNATURA™C (H/S/M) 0 $ 679.80 [ S - |s -
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
A ORiADEPUESTO 0. DEPUESTOS e Foido s OSTOPERIODO
3
|PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOEMOGIONAL 0 S 26,166.90 | S - |s .
[ABOGADO ESCOLAR 0 S 2467780 | 5 - [s -
|MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 s 26,166.90 | S - s -
[ENFERVERAESCOLAR 1 s 22,150.90 | § 2150808 26581080
[COORDINADOR 19 s 18,595.60 | 5 B331840[ S 422079680
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 s 18,595.80 | 5 - |5 -
[INGENIERD EN SISTEMAS 0 s 14,628.80 | § - s -
[ESPECIALISTATECNICO 0 $ 12,906.60 | 5 - s .
| ERE DE OFICINA 5 3 11,6260 | S EXEEIH 667,566 00
TECNICQBIBUOTECARD 2 5 10,005.05 | § 20010.10 [ § 240,121.20
[TECNICO B CONTABILIDAD 0 $ 10,005.05 | S - |5 -
[ANALISTAAIMINISTRATIVO 0 § 9,734.30 [ 5 ERE - :
[ $ 9,734.30 [ 5 - |8 -
I 3 $ 9,734.30 | 5 2202008 35043480
0 3 8,900.00 | $ - I8 - '
1 5 8,843.5 | 5 884355 % 10612260
[ CHOFERADMNISTRATIVO [ $ 8843555 EE -
= DESERVICIOS YMANTENIMIENTO 0 $ 884355 § B
0 $ 10,005.05 | 5 3
CRETARIADE SECRETARO 0 $ 9,867.55 | S E -
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 3 $ 9.74.30 | § 20202908 350,434 80
| SECRETARIADE SUBDIRECTORDE AREA 0 5 9,606.15 | § - s -
SECRETARIA DE [EFE DE DEPARTAMENTO 0 [] 9,456.40 | § $
SUBTOTALADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL D s 308,828.30 520,857.25 $  6,250,287.00
TOTAL SUELDOS $  35298,018.00
7
/

A
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

MANDOS
CONCEPTO BASEDECALCULO  SUPERIORESY  AcADEMICOS  ““apnerenO¥  costopeRiono

MEDIOS
AGUINALDO 40DIAS S 926817.40|5 2,300708.27|5  694,476.33 |5 3,922,002.00
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS 3 231,704.35 s s - $ R $ 231,704.35
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24DIAS 5 - 5 1,380,424.96 | § 41668580 [ § 1,797,110.78
SEGURIDAD SOCIAL™ 507 S 1,026,980.67 | 5 2,06442553|5 623153615 3,714,559.81
CESANTIAEN EDAD AVANZADA'? 3.175% $ 32704750 | § 657,427.39| § 198,446.61 | § 1,182,921.50
CUOTASOCIAL SALUD'™ 1SN0 SO s 242880|5 145248 |5 516120 |§ 22,1486
CUOTASOCIAL CESANTIA'® R i 960.00 | 5,741.05 | 2,040.00 | § 8,741.05
APOYO ALAVIVIENDA % 5 51503544 |5 1035318.72|6  312,51435|5 1,862,858.51
pe—1 2% 5 166,827.13 |5  414127.49|5 12500574 |5  705950.36

TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO 3,197,801.29 7,872,698.27 § 2,377,483.65 $ 13,447,983.21

PRESTACIONES NO LUGADAS AL SALARIO

MONTO i ADMINISTRATIVOY ~ COSTO TOTAL
CONCEPTO ZONA |\ TARID PERIODO ACADEMICO e HE ARAL BERIODO
DESPENSA (PLAZA) Adll | 1,408.10 MENSUAL 5 625,196.40 | § 574,504.80 [ § 1,199,701.20
DESPENSA (HORAS HSM) Adlll 35.20 MENSUAL B 470,976.00 | 8 - |5 470,976.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR"A') Adll | 1,020.40 MENSUAL § 61,224,00 | § B §1,224.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'B') Alll | 1.124.55 MENSUAL B 134,946.00 | § - |s 134.946.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"C") Al | 1,254.55 MENSUAL 5 15,054.60 | § = s 15,054.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADC "A') Al 743.90 MENSUAL S 71,414.40 | § B 71.414.40
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "B') Adlll 845.80 MENSUAL ] 40,588.80 | § B 40,588.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADG "C') Aclll 927.20 MENSUAL B 100,137.60 | § - |s 100,137.60
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO A" Al 403.15 MENSUAL ] - |8 - 5 -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICQ "8') Al 427.15 MENSUAL S - |8 = s .
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Aclll 528.35 MENSUAL ] - § = 5 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 21.05 MENSUAL ] 281,648.00 | § - |5  281,649.00
TOTAL PRESTACIONES NO LIGAD A $ 1,801,186.80 §  574,504.80 § 2,375,691.60

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CONCEPTO CANTIDAD MONTOUNITARIO PERIODO COSTO PARCIAL cc;mgg;m.

SERVICIOS DE GUARDERIA 5 3 1,428.00 MENSUAL § 7.140.00 | 8 85,680.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 4 5 2,682.60 ANUAL 5 10,730.40 | § 10,730.40
LENTES 40 S 2,550.00 ANUAL ] 102,000.00 [ 102,000.00
UTILES ESCOLARES 60 3 714.00 ANUAL 5 42,840.00 § 42,840.00
IMPRESION DE TESIS 2 5 1,885.45 ANUAL 5 3.770.90 | 8 3,770.90
GASTOS DESEPELIO 1 S 2,040.00 ANUAL 5 2,040.00 | S 2,040.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 5 3,570.00 ANUAL ] 3,570.00( $ 3,570.00
V/ALE PARA LIERO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 37 5 997.55 ANUAL 5 36,909.35| § 365,909.35
VALE PARA LIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSM) 1,115 $ 24,95 ANUAL $ 27.819.25| § 27.819.25
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 1 5 20,400.00 ANUAL 3 20,400,00 | § 20,400.00
FESTE.D DEL DIADELAS MADRES 1 5 10,200.00 ANUAL $ 10,200.00 | § 10,200.00

TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS H 345,959.90

TOTAL PRESTACIONES 16,169,634.71
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RESUMEN

TOTAL SUELDOS (a) $ 35,298,018.00

TOTAL PRESTACIONES (b) $ 16,169,634.71
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (a+b) $ 51,467,652.71

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES)

SUBELDOS Y PRESTACIONES $ 25733,826.00 | § 25,733,826.00 | $ 51,467,652.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 25733,626.00 § 26,733,826.00 § 51,467,652.00

CAPITULOS 2000, 3000 Y 500 P iiea oeasién ESTATAL

GASTOS DEOPERACION $ 2,027,257.00 |8 2,027,257.00 | § 4,054,514.00

TOTAL DE CAPITULDS 2000, 3000'Y 5000 § 2,027,257.00 § 2,027,257.00 $ 4,054,514.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 27,761,083.00 $ 27,761,083.00 § §5522,166.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:

N GENERAL DE UNIVERSIDADES i
OLOGICAS y POLITECNICAS eed |

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente CONVENIO MODIFICATORIO, lo
suscriben en cuatro tantos en la Ciudad de México’ el dia 28 de noviembre de 2025.

\M
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Por: “LA SEP”

p— i

Marlenne Johv Mendoza Gonzalez Alberto Eloy Garcia Alcaraz
Directora Geyeral de Universidades Secretario General de Gobierno del
icas y Politécnicas Estado de Colima’

uzco ApMcio

ria de Planeacion, Finanzas y
inistraciéon del Estado de Colima

Por:

Guillermo Torres Lopez
Rector de la Universidad Tecnolégica de
Manzanillo

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE
EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD".
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